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108. STELLENAUSSCHREIBUNG: STUDENTISCHE*R MITARBEITER*IN (M/W/D)
FUR DIE KLASSE FUR ALLE (STRUKTURIERTE WEITERBILDUNG)

109. STELLENAUSSCHREIBUNG: MITARBEITER*IN (M/W/D),
WERKSTATTE DIGITALE FOTOGRAFIE

110. STELLENAUSSCHREIBUNG: SENIOR ARTIST (M/W/D),
ABTEILUNG MALEREI

111.  STELLENAUSSCHREIBUNG: SENIOR LECTURER FUR SCHNITT- UND NAHTECHNIK
(M/W/D) FUR DEN BEREICH MODE AM INSTITUT FUR DESIGN

112.  STELLENAUSSCHREIBUNG: IT-SERVICE-/PROJEKTMANAGER*IN (M/W/D);
ABTEILUNG ITD-PROJEKTKOORDINATION

113.  STELLENAUSSCHREIBUNG: SENIOR ARTIST/SENIOR LECTURER MIT
LEITUNGSFUNKTION (M/W/D), ABTEILUNG DESIGN UND NARRATIVE MEDIEN

108. STELLENAUSSCHREIBUNG: STUDENTISCHE*R MITARBEITER*IN (M/W/D)
FUR DIE KLASSE FUR ALLE (STRUKTURIERTE WEITERBILDUNG)

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ehestmoglich eine*n studentische*n
Mitarbeiter*in (m/w/d, 7,5 Wochenstunden, 2 Jahre befristet) fur die Klasse fur Alle
(Strukturierte Weiterbildung).

Voraussetzungen:

* Inskription eines Studiums an der Universitat fur angewandte Kunst Wien; Kein
abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium

Zustandigkeiten:
e Unterstutzung des laufenden Betriebs

e Unterstutzung bei der Organisation und Durchfuhrung von Veranstaltungen
(Workshops, Reading groups, Symposien etc.)



e Unterstitzung in der Vermittlung (Workshops mit Jugendlichen und allen
Altersgruppen)

e Unterstutzung bei Outreach (Vereing, Institutionen, andere Universitaten etc.)
e Unterstltzung bei Diversity MaRnahmen

e interne und externe Kommunikation (Social Media, Webseite)

Anforderungen:
* gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
* gute Kenntnisse in MS Office und Social Media
« Selbststandiges Arbeiten und Eigeninitiative
* Koordinations- und Teamfahigkeit
* Genauigkeit und Verlasslichkeit
* Flexibilitat

* ein Interesse fur Themen der Social Ecology, Decoloniality, Art as a Social Practise,
Queer Feminism, Diversity

Was wir bieten:
* Einblicke in aktuelle Diskurse zu oben genannten Inhalten
* Einbindung in MaBnahmen des community building
* Einbindung in MaBnahmen des Outreach

e flexible Arbeitszeiten

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 487,40 brutto (14x
jahrlich fur 7,5 Wochenstunden) und kann sich durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen gemaB  Kollektivvertrag  der  Universitaten (C, Gehaltsschema
wissenschaftliches Universitatspersonal) entsprechend erhohen.

Qualifizierte  Interessent*innen laden ihre schriftiche Bewerbung (Bewerbungs-
/Motivationsschreiben, Lebenslauf) bis 24. September 2024 uber unser Online-
Bewerbungsportal, unter https://www.dieangewandte.at/jobs, hoch. Auf anderem Weg
eingereichte Bewerbungen kohnen leider nicht berucksichtigt werden.

Die Universitat fur angewandte Kunst betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik
und legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenforderung und Personalmanagement

Diversitat.

Wir streben eine Erhchung des Frauenanteils beim kunstlerischen, wissenschaftlichen und
allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordern daher
qualifizierte Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen -
im Falle einer Unterreprasentation - vorrangig aufgenommen.



Die Universitat fur angewandte Kunst freut sich uber Bewerbungen von Menschen diverser
backgrounds.

109. STELLENAUSSCHREIBUNG: MITARBEITER*IN (M/W/D),
WERKSTATTE DIGITALE FOTOGRAFIE

Die Universitdt fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Oktober 2024 eine*n
Mitarbeiter*in (m/w/d, 13 Wochenstunden, befristet bis 31.12.2027) zur Unterstutzung des
Teams an 3 Nachmittagen in der Werkstatte Digitale Fotografie.

Aufgabenbereich:
o Mitarbeit in der Werkstatte Digitale Fotografie
o Selbststandige Betreuung des Fotostudios und des GroRformat-Pigmentdruckes

e Engagierte Unterstltzung aller Studierenden des Hauses bei der fotografischen
Umsetzung ihrer Projekte im Studio und on Location

e Administrative Tatigkeiten

Erforderliche Qualifikationen:
e Ausbildung als Fotograf*in, mehrjahrige Praxis in einem Fotostudio
e Fundierte Kenntnisse in der Digitalfotografie mit Bildbearbeitung (Photoshop)
e Technisches Verstandnis fur alle in einem Fotostudio Ublichen Gerate
e Erfahrung mit digitalen Drucktechniken (Fine Art Print)
¢ Organisatorische Fahigkeiten, Verlasslichkeit, Kontaktfreudigkeit und Teamgeist
e Interesse an Kunst

e Erfahrungin der Lehrtatigkeit und Wissensvermittiung

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 961,65 brutto (14x
jahrlich fur 13 Wochenstunden) und kann sich durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen geman Kollektivvertrag der Universitaten (lllb, Gehaltsschema allgemeines
Universitatspersonal) entsprechend erhdhen.

Qualifizierte Interessent*innen laden ihre schriftliche Bewerbung (mit Arbeitsproben) bis 25.
September 2024 Uber unser Online-Bewerbungsportal, unter
https://www.dieangewandte.at/jobs, hoch. Auf anderem Weg eingereichte Bewerbungen
konnen leider nicht berlcksichtigt werden.

Die Universitat fur angewandte Kunst betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik

und legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenforderung und Diversitat. Wir streben eine

Erhdéhung des Frauenanteils beim klnstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen

Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordern daher qualifizierte
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Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen - im Falle
einer Unterreprasentation - vorrangig aufgenommen.

Die Universitat fur angewandte Kunst freut sich Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung.

110. STELLENAUSSCHREIBUNG: SENIOR ARTIST (M/W/D),
ABTEILUNG MALEREI

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab Oktober 2024 eine*n Senior Artist (m/w/d,
40 Wochenstunden, befristet bis 28.2.2025) fur die Abteilung Malerei, Leitung Univ.-Prof.
Henning Bohl.

Ein Anliegen der Abteilung Malerei ist es, das historisch und praktisch Spezifische des
Mediums der Malerei herauszuarbeiten und gleichzeitig Offnungen zu anderen Medien und
Disziplinen herzustellen. Ziel ist eine maglichst breite, reflexive und intellektuelle Durchdringung
von kunstlerischer Praxis in ihrer Verortung und Bedingung im Feld der zeitgendssischen
Kunst.

Die Abteilung Malerei sucht zu diesem Zweck auf ein Semester begrenzt eine*n Senior Artist
mit eigener klnstlerischer Praxis und Interesse an der Verhandlung und Bearbeitung von
Fragestellungen, die sich aus der Relation und den Grenzflachen von Malerei zu anderen
kUnstlerischen Medien und Disziplinen ergeben.

Die hier ausgeschriebene Stelle richtet sich an Bewerber*innen mit transdisziplinarer Erfahrung
in den Bereichen Malerei, Performance und fiktionalem Schreiben mit einem Fokus auf
historische und aktuelle feministische kinstlerische Praktiken.

Anstellungserfordernisse:

e abgeschlossenes Studium im kunstlerischen Bereich bzw. eine entsprechende
Qualifikation

e ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Anforderungsprofil:
e praktische und/oder theoretische Kenntnisse im Bereich Malerei
o Erfahrungin fiktionalen Schreiben, Kunstkritik, Lektorat sowie publishing/selfpublishing

e didaktische Kompetenz in der Vermittlung von theoretischen und praktischen
Grundlagen der bildenden Kunst (bevorzugt mit vorhergehender Lehrerfahrung)

e Kenntnisse der Diskurse und Methoden vergangener und gegenwartiger
Kunstproduktion



e organisatorische Fahigkeiten und Erfahrung in der Realisation von Projekten

o Kooperationsbereitschaft, Teamfahigkeit und soziale Kompetenz

Aufgabengebiete:

e KkiUnstlerisch/wissenschaftliche Mitarbeit (prozentueller Anteil wird im Rahmen der
Dienstpflichten festgelegt)

e eigenstandige Lehrtatigkeit

e Konzipierung und Begleitung eines Seminars zu Schreibpraxis im Rahmen der Arbeit
der Studierenden

e Organisations- und Verwaltungsaufgaben

e Recherche

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3.578,80 brutto (14x
jahrlich) und kann sich durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen geman
Kollektivvertrag der Universitaten (B1, Gehaltsschema wissenschaftliches/kinstlerisches
Universitatspersonal) entsprechend erhdhen.

Qualifizierte Interessent*innen laden ihre schriftiche Bewerbung mit sachdienlichen
Unterlagen bis 25. September 2024 Uber unser Online-Bewerbungsportal, unter
https://www.dieangewandte.at/jobs, hoch. Anders eingereichte Bewerbungen kdnnen leider
nicht berdcksichtigt werden.

Die Universitat fur angewandte Kunst betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik
und legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenforderung und Diversitat. Wir streben eine
Erhdhung des Frauenanteils beim kinstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordern daher qualifizierte
Frauen ausdrtcklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen - im Falle
einer Unterreprasentation - vorrangig aufgenommen.

Die Universitat fur angewandte Kunst freut sich Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung.

111.  STELLENAUSSCHREIBUNG: SENIOR LECTURER FUR SCHNITT- UND NAHTECHNIK
(M/W/D) FUR DEN BEREICH MODE AM INSTITUT FUR DESIGN

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab Oktober eine*n Senior Lecturer fur
Schnitt- und Nahtechnik (m/w/d, 20 Wochenstunden, befristet von 1. Oktober 2024 bis 30. Juni
2026) fur den Bereich Mode am Institut fur Design.
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Anstellungserfordernis:

fachliche Eignung (z.B.: Meisterprufung, einschlagiges Hochschulstudium oder andere
Nachweise) mit beruflicher Erfahrung

Anforderungsprofil:

profunde Fachkenntnisse (abgeschlossene Ausbildung) im Bereich Schnitttechnik und
Schnittkonstruktion, vorzugsweise sehr gute Kenntnisse des italienischen
Schnittsystems (Moda Burgo) oder des deutschen Muller-Munchen-Schnittsystems

profunde Fachkenntnisse (abgeschlossene Ausbildung) im Bereich Nah- und
Bekleidungstechnik sowie Materialkunde

mehrjahrige  berufliche Erfahrung in allen Bereichen selbstandiger oder
unselbstandiger Natur

Umgang mit Spezial-Industriemaschinen (Schnellndher, Overlock, Knopflochautomat
und andere Spezialmaschinen, Bligelpresse und Hochdruckdampfblgeleisen)

sehr gute Deutschkenntnisse sowie sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift,
sowie Fachvokabular

Umgang mit dem Computer (Word, Excel, Powerpoint; Schnittzeichenprogramme und
Adobe Suite von Vorteil)

Einflhlungsvermdgen bei der Umsetzung individueller Entwirfe von Studierenden

Aufgabenbereich:

eigenstandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen zum Thema Schnitt- und
Nahtechnik

Vermittlung von schnitt- und nahtechnischem Basiswissen an Studierende

selbstandige Lehrtatigkeit und Betreuung von Studierenden bei der Erstellung und
Umsetzung von Kollektionen/Projekten — Betreuung im zentralen kunstlerischen Fach
(ZKF)

evtl. Durchfuhrung von Fittings und Passformoptimierungen
Mitarbeit bei Projekten der Abteilung

administrative Tatigkeiten im Rahmen der Lehre/Betreuung

Von Vorteil:

Bezug zu aktuellen internationalen Modetrends und —entwicklungen
Begeisterung fur ein klinstlerisch-kreatives Arbeitsfeld

teamfahig, flexibel, soziale Kompetenz



o kommunikativ und durchsetzungsfahig

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1.789,40 brutto (14x
jahrlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die
Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie sonstige mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhbhen.

lhre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und einem schriftlichen Beleg Ihrer Ausbildung im
Bereich Schnitt-/Bekleidungstechnik sowie Sprachkenntnisse reichen Sie bitte bis 26.
September 2024 Uber unser Online-Bewerbungstool, unter
https://www.dieangewandte.at/jobs, ein.

Die Universitat fur angewandte Kunst betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik
und legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenforderung und Diversitat. Wir streben eine
Erhchung des Anteils weiblich gelesener Personen beim kunstlerischen, wissenschaftlichen
und allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordern
daher qualifizierte weiblich gelesene Personen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher
Qualifikation werden weiblich gelesene Personen - im Falle einer Unterreprasentation -
vorrangig aufgenommen.

Die Universitat fur angewandte Kunst freut sich uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung.

112. STELLENAUSSCHREIBUNG: IT-SERVICE-/PROJEKTMANAGER*IN (M/W/D);
ABTEILUNG ITD-PROJEKTKOORDINATION

An der Universitat fur angewandte Kunst Wien ist ab sofort eine Stelle als IT-Service-
/Projektmanager*in  (m/w/d, 40 Wochenstunden, unbefristet) in der Abteilung ITD-
Projektkoordination zu besetzen.

Uber

Als zentrale Anlaufstelle um technische Umsetzbarkeiten zu prifen und offene IT-Fragen zu
klaren, unterstutzt die ITD-Projektkoordination die Umsetzung von IT-Projekten und stellt eine
Vernetzung aller Projektbeteiligten her. Die Abteilung betreut auch die Weiterentwicklung und
Koordination der Unternehmensdatenbank. Wir sind ein kleines engagiertes Team mit offener
Kommunikationskultur und flacher Hierarchie.

Aufgaben

e Sie arbeiten aktiv und eigenstandig an IT-Projekten unterschiedlicher GréBe und
Komplexitat und unterstltzten dadurch die Digitalisierung von Prozessen

e Ansprechpartner*in und Kommunikationsschnittstelle zu allen Projektbeteiligten und
Beratung hinsichtlich der technischen Machbarkeit von IT-Projekten
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Koordination und Verantwortung fir das Sammeln und Definieren von Requirements,
Entwicklung von User Stories, Prifung der Anforderungen auf ihre realistische
Umsetzung und Erarbeitung von Konzepten

Aufwandsabschatzung und Analyse moglicher Risiken

UnterstUtzung bei der Auswahl geeigneter Lieferanten fUr die Bereitstellung von IT-
Services

Prufung und Sicherstellung der Einhaltung von IT-Third Party Vertragen, einschlieBlich
Service Level Agreements (SLAs) und Kommunikation mit den IT-Drittanbietern

Unsere Erwartungen

Abgeschlossene Ausbildung (héhere Schule/FH/Uni) und mindestens 3 Jahre
einschlagige Berufserfahrung

Hohe IT-Affinitat

Rasche Auffassungsgabe und die Fahigkeit, komplexe Zusammenhange zu erkennen
und diese in technische Anforderungen zu Ubersetzen

Hohe Lernbereitschaft und Teamfahigkeit

Sie kénnen mit einer kommunikationsstarken Personlichkeit gut zwischen
verschiedenen Bereichen in deiner Schnittstellenfunktion vermitteln

Sie legen groBRen Wert auf Kunden- und Serviceorientierung und reagieren dynamisch
auf wechselnde Anforderungen

Hohes MaB an Organisationsfahigkeit, Eigenverantwortung, Verlasslichkeit und
Genauigkeit

Selbststandige, strukturierte und lésungsorientierte Arbeitsweise

Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Nice to have

Erfanrung im universitaren Umfeld bzw. Kenntnisse des Osterreichischen
Hochschulwesens

rechtlicher und/oder technischer Background

Gute Toolkenntnisse in den Office Anwendungen, PM Tools von Vorteil, Issue-Tracking
System-Kenntnisse von Vorteil

Unser Angebot

Es erwartet Sie ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem
interessanten Arbeitsumfeld, in dem selbststandig an innovativen Ldsungen gearbeitet
werden kann. Wir bieten individuelle Arbeitszeiten und die Moglichkeit im Homeoffice zu
arbeiten.



Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3.266,20 brutto (14x
jahrlich fur 40 Wochenstunden) und kann sich durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen gemaB Kollektivvertrag der Universitaten (IVa, Gehaltsschema allgemeines
Universitatspersonal) entsprechend erhdhen. Bei einer Vorerfahrung von mindestens 3 Jahren
liegt die nachste Gehaltsstufe bei € 3.891,10 (14x jahrlich fur 40 Wochenstunden) oder
dartber.

Schriftliche Bewerbungen mit Motivationsschreiben sowie Lebenslauf sind bis 30. September
2024 Uber unser Online-Bewerbungsportal, unter https://www.dieangewandte.at/jobs,
hochzuladen. Auf anderem Weg eingereichte Bewerbungen kdnnen leider nicht bertcksichtigt
werden.

Die Universitat fur angewandte Kunst betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik
und legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenforderung und Diversitat. Wir streben eine
Erhdhung des Frauenanteils beim kunstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordern daher qualifizierte
Frauen ausdrtcklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen - im Falle
einer Unterreprasentation - vorrangig aufgenommen.

Die Universitat fur angewandte Kunst freut sich Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung.

113. STELLENAUSSCHREIBUNG: SENIOR ARTIST/SENIOR LECTURER MIT
LEITUNGSFUNKTION (M/W/D), ABTEILUNG DESIGN UND NARRATIVE MEDIEN

Die Universitat fur angewandte Kunst Wien sucht ab 1. Marz 2025 eine*n Senior Artist/Senior
Lecturer mit Leitungsfunktion (m/w/d, 35 Wochenstunden, befristet auf 3 Jahre, mit der
Moglichkeit zur Verlangerung) fur die Abteilung Design und narrative Medien (ehemals Grafik
Design).

Die Abteilung Design und narrative Medien, unter der Leitung von Univ. Prof. Oliver Kartak,
bietet ein 4-jahriges Diplomstudium an der Universitat fur angewandte Kunst Wien an.

Unser Verstandnis von Design geht tiber Asthetik hinaus — es geht um Relevanz und die Lésung
komplexer menschlicher Probleme. Design umfasst fur uns Analyse und Synthese. Wir férdern
systemisches Denken und befahigen die Student*innen, komplexe Zusammenhange zu
erkennen und wirkungsvolle Losungen zu entwickeln.

Kommunikation und narrative Codes sind mit den technischen Moglichkeiten unserer Zeit
verwoben. Unsere Arbeit und Forschung konzentriert sich auf das Potenzial von
Kommunikationsmethoden im Kontext neuer Technologien.
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Unser Curriculum bietet sinnvolle Losungen fur reale Probleme in Bereichen wie Branding,
Corporate Design, Kommunikationsdesign, Digital Design, Ausstellungsdesign und narrativem
Mediendesign.

Zudem beschaftigen wir uns mit spekulativem Design und Design-Fiction, zumeist durch
jahrliche Ausstellungsthemen, um imaginare Zukunftsszenarien zu gestalten und gegenwartige
Realitaten zu reflektieren.

Anstellungserfordernis:

e abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikationsdesign / Multimedia bzw. eine
entsprechende Qualifikation

Anforderungsprofil:
e Lehrerfahrung von Vorteil

o didaktische Fahigkeiten in der Vermittlung theoretischer und praktischer Grundlagen in
einem erweiterten Designbegriff, und im kritischen Feedback zu Projektarbeiten

e Fokus auf digitalen und technologischen Anwendungen im Design
e groBRes Interesse an Ausstellungsorganisation und -gestaltung
e Arbeitserfahrung im professionellen Kontext und entsprechende Vernetzung

¢ Kenntnisse von Programmen der Adobe Creative Cloud und anderen Anbietern flr 2D,
3D und zeitbasierte Anwendungen

e ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, da die
Unterrichtssprachen Deutsch und Englisch sind

e organisatorische Kompetenz und Teamleitungsfahigkeit

e Teamfahigkeit, Konfliktkultur, Gender- und Diversitatskompetenz

Aufgabengebiete:
In Lehre & universitarer Arbeit:

e Projektbetreuung im Zentralen kinstlerischen Fach, gemeinsam mit der Leitung und
Team

e Diplombetreuung, gemeinsam mit der Leitung und Team

e Zusammenarbeit bei Planung, Entwicklung, und AusfUhrung multimedialer Projekte mit
Student*innen und Lehrenden

o Abhaltung einer eigenstandigen projektbezogenen, kinstlerischen Lehrveranstaltung
im Bereich Design Thinking im Wintersemester im Umfang von 4 Wochenstunden.

e Teilnahme an der Zulassungsprufung im Februar/Méarz

Mitarbeit in universitdren Gremien und Kommissionen
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Organisations- und Verwaltungsaufgaben:

e Mitarbeit bei der allgemeinen Semesterplanung in Abstimmung mit der Leitung und
Team

o Kommunikation mit Team und Student*innen
e Bearbeitung von Anfragen (z.B.: Drittmittelprojekte)

e Mitwirkung bei Aktivitaten (Alumnivortrage, Studienreisen, Ausstellungen)

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3.131,45 brutto (14x
jahrlich far 35 Wochenstunden) und kann sich durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen gemaB  Kollektivvertrag der Universitdten (B1, Gehaltsschema
wissenschaftliches/kunstlerisches Universitatspersonal) entsprechend erhdhen.

Qualifizierte Interessent/innen richten ihre schriftiche Bewerbung mit sachdienlichen
Unterlagen bis zum 1. Dezember 2024 Uber unser Online-Bewerbungsportal, unter
https.//www.dieangewandte.at/jobs, hoch. Auf anderem Weg eingereichte Bewerbungen
kdnnen leider nicht berlcksichtigt werden.

Die Universitat fur angewandte Kunst betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik
und legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenforderung und Diversitat. Wir streben eine
Erhdhung des Frauenanteils beim kunstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordern daher qualifizierte
Frauen ausdrtcklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen - im Falle
einer Unterreprasentation - vorrangig aufgenommen.

Die Universitat fur angewandte Kunst freut sich Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung.

Die Rektorin:
Dr. Petra Schaper Rinkel
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Impressum

Medieninhaberin, Herausgeberin und Herstellerin:
Universitat fur angewandte Kunst Wien
Oskar-Kokoschka-Platz 2, 1010 Wien
https://www.dieangewandte.at/mitteilungsblaetter

Die Redaktion

Erscheinung: nach Bedarf; fristgebundene Mitteilungen sind mindestens

5 Werktage vor dem gewunschten Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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