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113. STELLENAUSSCHREIBUNG: EINE*N SENIOR SCIENTIST (M/W/D, 32 
WOCHENSTUNDEN, BEFRISTET BIS 30. SEPTEMBER 2024) FÜR DIE 
ABTEILUNG KULTURWISSENSCHAFTEN 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab 1. September 2023 eine*n Senior 
Scientist (m/w/d, 32 Wochenstunden, befristet bis 30. September 2024) für die Abteilung 
Kulturwissenschaften. 

 

Gesucht wird eine Person, die durch ihre Kenntnisse, ihre Erfahrung, ihr Engagement in der 
Lage ist, zu den Zielen der Abteilung in Forschung und Lehre beizutragen (Fokus: Urbane 
Kulturen). Ein wesentlicher Punkt ist dabei die Kooperation mit künstlerischen und 
künstlerisch-forschenden Abteilungen der Angewandten sowie mit externen Partner*innen 
bei der gemeinsamen wissenschaftlichen und künstlerischen Durchführung von Projekten.  

 

Zudem verfügt die gesuchte Person über Erfahrung und Wissen im Bereich des Digitalen. Sie 
wird sich wesentlich in das Forschungsprojekt „Image+ Platform for Open Art Education“ 
einbringen, um den abteilungsübergreifenden und interuniversitären Dialog über Fragen der 
digitalen bildgestützten Lehre und offener digitaler Infrastrukturen. 

 

Schwerpunkte der Tätigkeit: 

• selbständige Durchführung und gemeinsame Umsetzung von 
kulturwissenschaftlichen Forschungsvorhaben im Rahmen der Schwerpunkte der 
Abteilung Kulturwissenschaften und des Forschungsprojektes „Image+“ 

• selbständige Projektentwicklung, Ausstellungs- und Katalogkonzeption im Diskurs der 
künstlerischen Forschung 

• Entwicklung und Durchführung von interdisziplinären studienrichtungsübergreifenden 
Projekten innerhalb der Angewandten sowie  

• die Betreuung von Student*innen im Rahmen der eigenen Lehrtätigkeit (mind. 4 
SemStd.) im Besonderen durch Verbindung von kulturwissenschaftlicher Theorie und 
künstlerischer Praxis 

 

Anstellungserfordernisse: 

• abgeschlossenes kulturwissenschaftliches oder künstlerisches Studium 

• Erfahrung bei der Durchführung qualitativer Stadtforschung 

• Erfahrung mit und kritische Reflexion von Digitalität 
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• Erfahrung bei der Ausstellungsgestaltung, Herausgabe von Publikationen, 
kulturwissenschaftlichen und künstlerischen Forschung sowie der künstlerisch-
wissenschaftlichen Lehre 

• Kenntnis der gängigen Grafik- und Datenbankprogramme 

• organisatorische und soziale Kompetenz, Bereitschaft zur bzw. Erfahrung bei der 
Zusammenarbeit mit Kolleg*innen aus Wissenschaft und Kunst 

• Sprachkenntnisse: ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift, weitere in Wien gesprochene Sprachen erwünscht 

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt laut Kollektivvertrag derzeit € 
2.621,84 brutto (14x jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen 
Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 24. August 2023 über unser Online-
Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs. Anders eingereichte 
Bewerbungen können leider nicht berücksichtigt werden. 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 
wissenschaftlichen und künstlerischen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig 
aufgenommen. 

  

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität und 
freut sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen Lebenskontexten, 
insbesondere auch Menschen mit Behinderung. 

 

 

 

114. STELLENAUSSCHREIBUNG: EINE*N ENGAGIERTE*N 
NETZWERKADMINISTRATOR*IN (M/W/D, 40 WOCHENSTUNDEN, 
UNBEFRISTET) FÜR DEN ZENTRALEN INFORMATIKDIENST (ZID) 

 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien, ein Ort der Innovation und Kreativität, sucht ab 
sofort eine*n engagierte*n Netzwerkadministrator*in (m/w/d, 40 Wochenstunden, unbefristet) 
zur Verstärkung unseres eingespielten Netzwerkteams im Zentralen Informatikdienst (ZID). 

 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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Über uns: Wir sind ein dynamisches Team, das den Opensource-Gedanken lebt und stets 
offen für neue Ideen und Lösungen ist. Bei uns herrschen eine offene Kommunikation und 
flache Hierarchie. Unser Motto: "We apply digital future". 

 

Was Sie erwartet: 

 

• Ihre Aufgaben: Sie übernehmen die Betreuung und Überwachung unserer IT-
Netzwerkinfrastruktur (Cisco) mit Schwerpunkt NGFW Administration (Fortinet), führen 
Systemupdates, sowie Upgrades und Erweiterungen durch, bearbeiten Kundentickets 
(Second- und Third-Level) und verwalten unsere Monitoring Systeme. Darüber hinaus 
leisten Sie Unterstützung bei zukunftsweisenden IT-Projekten und tragen aktiv zur 
Innovation und Qualität unserer IT-Services bei. 

 

• Unser Angebot: Bei uns erwartet Sie ein spannendes, abwechslungsreiches 
Aufgabengebiet in einem technisch interessanten Arbeitsumfeld. Integriert in einem 
engagierten Team wird auf Weiterbildung und ständige Verbesserung Ihres IT-
Knowhows Wert gelegt. Sie profitieren von individuellen Arbeitszeiten, und der 
Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten. Weitere Benefits: Betriebliche Altersvorsorge, 
Aktionen zur Gesundheitsvorsorge (z.B.: Impfangebote), vergünstigte 
Einkaufsgutscheine. 

 

Ihr Profil: Sie bringen eine facheinschlägige Ausbildung und mindestens dreijährige Erfahrung 
in der Administration von NGFW Systemen mit. Ihre allgemeinen NW-Kenntnisse (Switching, 
Routing) sowie Ihre sehr guten Deutsch- und Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab. 

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit bei 40 Wochenstunden 
€ 2.709,60 brutto (14x jährlich), bei geforderter Mindestberufserfahrung beträgt das Entgelt € 
2.991,00, und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 
Anrechnung weiterer tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen. Bereitschaft zur 
Überzahlung vorhanden. 

 

Wenn Sie an dieser Position Interesse haben, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 
Bewerbung inkl. Lebenslauf, Motivationsschreiben, Abschlusszeugnis bis 28. August 2023 
über unser Online-Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs. 

 

Wir ermutigen ausdrücklich auch Frauen, sich auf diese Stelle zu bewerben. 
 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität und 
freut sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen Lebenskontexten, 
insbesondere auch Menschen mit Behinderung. 

 

 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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115. STELLENAUSSCHREIBUNG: EINE*N SENIOR ARTIST (M/W/D, 40 
WOCHENSTUNDEN, BEFRISTET BIS 30.9.2026) FÜR DIE ABTEILUNG MODE 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab 2. Oktober 2023 eine*n Senior 
Artist (m/w/d, 40 Wochenstunden, befristet bis 30.9.2026) für die Abteilung Mode. 

 

Anstellungserfordernisse: 

• Abgeschlossenes Universitäts- oder Fachhochschulstudium in Modedesign 

• Lehrerfahrung im Bereich Modedesign im Hochschulbereich  

 

Anforderungsprofil: 

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in einem internationalen Kontext und 
ein internationales berufliches Netzwerk 

• Ausgezeichnetes Verständnis für den zeitgenössischen Modediskurs 

• Ausgezeichnete organisatorische und kommunikative Fähigkeiten 

• Hervorragende Fähigkeiten zur Teamarbeit 

• Genderkompetenz und inter-/transkulturelle Kompetenz 

• Ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Aufgabenbereich: 

• Unterstützung und Betreuung von Studierenden bei der Planung und 
Entwicklung von Design-Projekten (Modul- und Projektarbeit zur Entwicklung 
einer Kollektion und Portfolio-Entwicklung, u.a.) 

• Lehrtätigkeit 

• Konzept- und Projektentwicklung 

• Leitung verschiedener Projekte für den Fachbereich Mode in Zusammenarbeit 
mit anderen Teammitgliedern 

 

Das monatliche Mindestentgelt für die Stelle beträgt derzeit € 3.277,30 brutto (14x 
jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch 
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die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie sonstige mit den 
Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöhen.  

 

Qualifizierte Bewerber*innen reichen Ihre Bewerbung mit einem Anschreiben und 
Lebenslauf in englischer Sprache bis 28. August 2023 über unser Online-
Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs ein. Anders eingereichte 
Bewerbungen können leider nicht berücksichtigt werden. 

Die Universität für angewandte Kunst Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils 
beim wissenschaftlichen und künstlerischen Personal an und fordert daher qualifizierte 
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität 
und freut sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen 
Lebenskontexten, insbesondere auch Menschen mit Behinderung.  

 

 

// English Version // 

 

The University of Applied Arts Vienna is looking for a full-time Senior Artist (m/f/d, 40 
hours per week, limited to 30.9.2026), starting on 02.10.2023 in the Department of 
Fashion Design. 

 

Employment Requirements: 

• Completed university or college degree in Fashion Design 
• Teaching experience in fashion design in higher education  

 

Applicants should have: 

• Several years of relevant work experience in an international context and an 

• international professional network 

• Excellent understanding of contemporary fashion discourse 

• Excellent organizational and communication skills 

• Excellent team working skills 

• Gender competence and intercultural/transcultural competence 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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• Excellent spoken and written English 

 

Areas of responsibility: 

• Support and guidance of students in the planning and development of design 
projects (module and project based work related to the development of a 
collection and portfolio advancement, among others) 

• Teaching 

• Concept and project development 

• Managing an array of different projects for the Fashion Department in 
cooperation with other members of the team 

 

The monthly minimum wage for the position is currently € 3,277.30 gross (14 times a 

year) and may be increased on the basis of collectively agreed provisions through the 
crediting of activity-specific prior experience, as well as other fee components related 
to the specifity of the workplace. 

 

Qualified applicants should submit their application with a cover letter and resume in 
English by 28.8.2023 via our Online Application Tool at 
https://www.dieangewandte.at/jobs. Applications submitted in any other way 
unfortunately cannot be considered. 

 

The University for Applied Arts aspires to employ a higher percentage of women for 
academic and artistic positions and especially invites qualified women to apply for this 
vacancy. When candidates are equally qualified, female applicants will be favored. 

 

The University of Applied Arts Vienna stands for equal opportunities and diversity and 
welcomes applications from different life contexts, especially people with disabilities. 

 

 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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116. STELLENAUSSCHREIBUNG: EINE*N MITARBEITER*IN (M/W/D, 15 WSTD., 
UNBEFRISTET, AB 1. SEPTEMBER 2023) – UNIVERSITÄTSBIBLIOTHEK 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab 1. September 2023 eine*n 
Mitarbeiter*in (m/w/d, 15 Wochenstunden, unbefristet) für die Universitätsbibliothek. 
 
Aufgabenbereich: 
Das machen Sie konkret: 

• Mitarbeit bei Veranstaltungen der Bibliothek 
• Mitarbeit bei der Erstellung eines Workflows zur Digitalisierung von 

Künstler*innenbücher 
• Vorbereitung der zu digitalisierenden Objekte 
• Herstellung der digitalen Reproduktionen unter Berücksichtigung von 

Standards 
• Qualitätssicherung der digitalen Reproduktionen 
• Einholen der Bildrechte bei Autor*innen/Künstler*innen 
• Bearbeitung von Metadaten zu den Digitalisaten 
• Mitarbeit am Infoschalter der Bibliothek 
• Bereitschaft zur Übernahme eines Abenddienstes als Aufsicht (vorauss. bis 20 

Uhr)  
• Bereitschaft, dazuzulernen und sich in neue Aufgabenbereiche einzuarbeiten  

 
Unsere Anforderungen: 

• eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten 
• Erfahrung im Digitalisierungsbereich und der Bildbearbeitung 
• Genauigkeit und Sorgfalt im Umgang mit Bibliotheksgut 
• Social Skills: Teamfähigkeit, sehr gute Umgangsformen und 

Kommunikationsfähigkeit, Kund*innenorientiertheit, hohes 
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Genauigkeit, Lernbereitschaft, 
Konfliktfähigkeit, Pünktlichkeit 

 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 892,58 brutto 
(14x jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen 
Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 30. August 2023 über unser Online-
Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs. Anders eingereichte 
Bewerbungen können leider nicht berücksichtigt werden. 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und 
Diversität und freut sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen 
Lebenskontexten, insbesondere auch Menschen mit Behinderung. 
 
 
 
117.  STELLENAUSSCHREIBUNG: EINE STUDENTISCHE HILFSKRAFT (M/W/D, 10 

WSTD., UNBEFRISTET) – UNIVERSITÄTSBIBLIOTHEK 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab 1. September 2023 eine 
studentische Hilfskraft (m/w/d, 10 Wochenstunden, unbefristet) für die 
Universitätsbibliothek.  

 

Aufgabenbereiche: 

- Ausheben, Rückstellen und Transport (zwischen den Standorten) von 
Büchern, Zeitschriften, AV-Medien im Freihandbereich (Standort Vordere 
Zollamtsstrasse 7, 1030 Wien) und in den externen Depots der Bibliothek 

- Ordnungs-, Auf- und Umräumarbeiten 

- Abendaufsicht jeden dritten Montag im Monat 

 

Unsere Anforderungen: 

- eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten 

- Bereitschaft zum „Zupacken“ 

- körperliche Belastbarkeit 

- Genauigkeit und Sorgfalt im Umgang mit Bibliotheksgut 

- Kenntnisse des Bibliothekssystems ALMA sind wünschenswert 

- Social Skills: Zuverlässigkeit, Genauigkeit, Lernbereitschaft, 
Konfliktfähigkeit, Pünktlichkeit, Teamfähigkeit, sehr gute Umgangsformen 
und Kommunikationsfähigkeit, Kund*innenorientiertheit, hohes 
Verantwortungsbewusstsein 

 

Arbeitszeiten: Donnerstag bzw. Freitag jeweils von 9-14h 
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Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 531,35 (14x 
jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften 
durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 30. August 2023 über unser 
Online-Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs. Anders 
eingereichte Bewerbungen können leider nicht berücksichtigt werden. 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität 
und freut sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen 
Lebenskontexten, insbesondere auch Menschen mit Behinderung. 

 

 

 

 

 

 

Der Rektor 

Dr. Gerald Bast 

  

https://www.dieangewandte.at/jobs
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