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25. STELLENAUSSCHREIBUNG: ADMINISTRATIVE/R MITARBEITER/IN, 
KOORDINATIONSSTELLE FÜR PRE-UNIVERSITY NACHWUCHSFÖRDERUNG (KOOFUN) 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab 6. Jänner eine/n 
halbbeschäftigte/n administrative/n Mitarbeiter/in (20 Wochenstunden, unbefristet) 
für die Koordinationsstelle für pre-university Nachwuchsförderung (KOOFUN). 
 
Anstellungserfordernis: 

- Matura 
 
Anforderungsprofil:  

- Sorgfältige, selbständige Arbeitsweise  
- Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit sowie soziale Kompetenz 
- Organisations- und Kommunikationsfähigkeit 
- ausgezeichnete Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und   

Schrift 
- gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Indesign) 

 
Aufgabengebiet: 

- allgemeine Sekretariatsarbeit 
- Schnittstellenmanagement zu div. Kooperationspartnerinnen 
- Terminplanung in Abstimmung mit der Leiterin  
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- E-Mail-Korrespondenz 
- Content- und Datenbankmanagement 
- Social Media - Betreuung (wie Facebook, Instagram…) 

 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 1.030,80 
brutto (14x jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen 
Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und sachdienlichen Unterlagen richten Sie 
bis 21. November 2019 an Prof. Silke Vollenhofer-Zimmel, Leiterin des Büros der 
KinderuniKunst an der Universität für angewandte Kunst Wien, 
Email: art.economy@uni-ak.ac.at 
  
Die Universität für angewandte Kunst Wien steht als Arbeitgeberin für 
Chancengleichheit und Diversität und freut sich über Bewerbungen von Menschen 
mit Behinderung. 
 
Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und 
Aufenthaltskosten. 
 
 

26. KUNDMACHUNG ÜBER DIE ZUGELASSENEN WAHLVORSCHLÄGE ZUR 
PERSONALVERTRETUNGSWAHL 2019 

Siehe Anhang 
 
 
 
 

Der Rektor 
Dr. Gerald Bast 
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Zentralwahlausschuss für die Universitätslehrerinnen 
und Universitätslehrer der Ämter der Universitäten 

beim Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und 
Forschung (ZA I)  

 

 

KUNDMACHUNG 
gem. § 20 Abs.4 PVG 

Betreffend die Personalvertretungswahl am  

27. und 28. November 2019 

 

Der Zentralwahlausschuss für die Universitätslehrerinnen und Universitätslehrer der 
Ämter der Universitäten beim Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und 
Forschung hat, gemäß § 20 abs. 3 des Bundespersonalvertretungsgesetzes in der 
geltenden Fassung, für die Wahl des Zentralausschusses für die Universitäts-
lehrerinnen und Universitätslehrer der Ämter der Universitäten beim Bundes-
ministerium für Bildung, Wissenschaft und Forschung, folgende Wahlvorschläge 
zugelassen. 

 

1) Wählergruppe: 

Die Liste der parteiunabhängigen Vertretung aller 
UniversitätslehrerInnen ULV-UG 

 

Kurzbezeichnung: ULV-UG 

Kandidatinnen und Kandidaten 

1. Anneliese LEGAT, Mag. DDr., Ass.-Prof., Universität Graz, Institut für 
Österreichische Rechtsgeschichte und Europäische Rechtsentwicklung, 
Universitätsstraße 15/AIII, 8010 Graz 

2. Christian CENKER, Mag. Dr., Ass.-Prof., Universität Wien, Fakultät für Informatik 
– CSLearn, Währingerstraße 29/6.49, 1090 Wien 

3. Anna KNAUS, Dr. med., Ass.-Prof., Medizinische Universität Wien, Bernhard 
Gottlieb Universitätszahnklinik, Währingerstraße 25 a, 1090 Wien 

4. Martin TIEFENTHALER, Dr. med., Ao. Univ.-Prof., Medizinische Universität 
Innsbruck, Innrain 52, 6020 Innsbruck 
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5. Rudolf FREUND, Mag. Dipl.-Ing. Dr., Ao. Univ.-Prof., Technische Universität 
Wien, Informatik, Institut 192, Favoritenstraße 9, 1040 Wien 

6. Ulrike HUGL, Dr., Ass.-Prof., Universität Innsbruck, Institut für Rechnungswesen, 
Steuerlehre und Wirtschaftsprüfung, Universitätsstraße 15, 6020 Innsbruck 

7. Ernest HÖTZL, Mag. Dr., Ao. Univ.-Prof., Universität für Musik und darstellende 
Kunst Graz, Reiterkaserne, Leonhardstraße 85, 8010 Graz  

8. Evelyn KRALL, DI Dr., Ass.-Prof., Technische Universität Graz, Rechbauerstraße 
12, 8010 Graz  

9. Rony G. FLATSCHER, Mag. Dr., Ao. Univ.-Prof., Institut für Wirtschaft und 
Gesellschaft, Wirtschaftsuniversität Wien Welthandelsplatz 1, 1020 Wien 

10. Ines FRITZ, DI Dr., Ass.-Prof., Universität für Bodenkultur, Institut für 
Umweltbiotechnologie, Konrad-Lorenz-Straße 20, 3430 Tulln 

11. Lydia MIKLAUTSCH, Mag. Dr., Ao. Univ.-Prof., Universität Wien, Institut für 
Germanistik, Universitätsring 1, 1010 Wien 

12. Bernhard SCHERL, Dr., Ass.-Prof., Universität Salzburg, Churfürststraße1, 5020 
Salzburg 

13. Josef KÜNG, Dr., Ao. Univ.-Prof., Universität Linz, FAW – Institut für 
Anwendungsorientierte Wissensverarbeitung, Altenbergerstraße 69, 4040 Linz 

14. Michael WIESER, Mag. Dr., Ass.-Prof., Universität Klagenfurt, Institut für 
Psychologie, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt 

15. Josef OSWALD, Mag. Dr., Ao. Univ.-Prof, Montanuniversität Leoben, Institut für 
Physik, Franz-Josef-Str. 18, 8700 Leoben 

16. Lukas HASELBÖCK, MMag. Dr., Ass.-Prof., Universität für Musik und darstellende 
Kunst Wien, Institut für Musikwissenschaft und Interpretationsforschung, 
Lothringerstraße 18, 1030 Wien  

17. Monika DRS, Dr., Ao. Univ.-Prof., Institut für österreichisches und europäisches 
Arbeitsrecht und Sozialrecht, Wirtschaftsuniversität Wien Welthandelsplatz 1, 
1020 Wien 

18. Michael PRETTERKLIEBER, Dr. med, Ao.Univ-Prof., Medizinische Universität 
Wien, Institut für Anatomie, Währingerstraße 13, 1090 Wien 

19. Wolfgang DOKONAL, DI Dr., Ass.-Prof., Technische Universität Graz, Institut für 
Städtebau, Rechbauerstraße 12, 8010 Graz 

20. Ewald PERTLIK, DI Dr., Ass.-Prof, Universität für Bodenkultur, Institut für 
Forsttechnik, Peter-Jordan-Straße 82, 1190 Wien 

21. Rüdiger KAUFMANN, Dr., Ao. Univ.-Prof., Universität Innsbruck, Institut für 
Ökologie, Technikerstraße 25/511, 6020 Innsbruck 

  



 

2) Wählergruppe 

Liste Kritische Universität (LKU) – Fraktion Sozialdemokratischer 
GewerkschafterInnen (FSG) 
 

Kurzbezeichnung: LKU-FSG 
 

Kandidatinnen und Kandidaten 

 

1. Christine KASPER, Prof. Mag. Dr., Universität Wien, Institut für Europäische und 
Vergleichende Sprach- und Literaturwissenschaft, Universitätsring 1, 1010 Wien 

2. Manfred GABRIEL, Ass.-Prof. Mag. Dr., Universität Salzburg, Fachbereich 
Politikwissenschaft und Soziologie, Rudolfskai 42, 5020 Salzburg  

3. Harald LEITICH, Ao. Univ.-Prof. DDr. MBA, Medizinische Universität Wien, 
Universitätsklinik für Frauenheilkunde, Währinger Gürtel 18-20, 1090 Wien 

4. Franz SAUERZOPF, Ao. Univ.-Prof. Dr., Technische Universität Wien, 
Forschungsbereich Tieftemperaturphysik und Supraleitung, Stadionallee 2, 1020 Wien 

5. Ingrid GETREUER-KARGL, Ao. Univ.-Prof. Dr., Universität Wien, Institut für 
Ostasienwissenschaften, Spitalgasse 2, Hof 2 (Campus), 1090 Wien 

6. Karl REITER, Ass.-Prof. Mag. Dr., Universität Wien, Department für Botanik und 
Biodiversitätsforschung, Rennweg 14, 1030 Wien 

 

 

 

Der Vorsitzende des Zentralwahlausschuss für die 
Universitätslehrerinnen und Universitätslehrer der Ämter der 

Universitäten beim Bundesministerium für Bildung, 
Wissenschaft und Forschung (ZA I)  

 

 

 

 

Dr. Ewald Pertlik 
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